
＼ そんな企業の⼈事担当者の皆様へお知らせ ／

第１回⽬ オンライン研修

これまで⾃社流で⾏ってきたプレゼン⽅法を⾒直してみませんか︖
研修参加＋個別相談で、学⽣・教員向けプレゼン資料のブラッシュアップを⾏います。

合同企業説明会をより良いものにするため、事前研修会を開催︕

⽇時 2024年2⽉27⽇（⽕）13:00〜17:00
対象企業 道内に主な事業所を有する企業
募 集 数 16社以内

デジタル⼈材を採⽤するために
⼤学・⾼専の教員・職員とつながりたいけれど、⼿段がない…

※参加企業数により、時間が変更になる場合があります。
※タイムテーブルは事務局にて作成し後⽇お知らせします。

開催⽅法 オンライン ／１社25分

学⽣・教員を惹きつけるプレゼン⽅法

第２回⽬ オンライン個別相談

⽇時 2024年2⽉8⽇（⽊）
13:15〜15:00

開催⽅法 オンライン(Zoomを予定)
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⽇時 2024年2⽉15⽇（⽊）
10:00〜17:00

開催⽅法 オンライン(Zoomを予定)
／1社15分

本合同企業説明会参加企業は必ずご受講ください。 １回⽬のオンライン研修をもとに⾃社スライドの個別
添削やプレゼンでのお困りごとなどを講師が個別相談
をお受けします。受講を希望する企業のみ。

※オンライン⽤URLは後⽇お知らせします。
※受講希望社数により、時間が変更になる場合があります。
※タイムテーブルは事務局にて作成し後⽇お知らせします。

※オンライン⽤URLは後⽇お知らせします。

https://mm-enquete-cnt.meti.go.jp/form/pub/hokkaido02/gousetsu01

※申込フォームに⼊⼒いただいた内容をもとに、
事務局にて選定いたします。

内容 • 今、学⽣・教員が知りたい情報と⾃社
の魅⼒の整理

• スライド作成のポイントとプレゼン⼿法
• 学⽣との接点の増やし⽅、⺟集団の

形成について

（質疑応答含む）（Zoomを予定）

北海道デジタル⼈材育成推進協議会主催モデル実施事業

参加費

無料

を開催しますので、ぜひご参加ください︕
合同企業説明会

⼤学・⾼専の教員・職員向けの
・ ・ ・・

申込締切︓1⽉31⽇（⽔）

【ご留意ください】本取組ではプレスリリースを⾏います。取材のため報道機
関が研修会及び合同企業説明会に参加し撮影等を⾏う場合があります。

申込⽅法 右記QRコード、もしくは下記URLよりお申込ください

※業種は問いません。
申込フォーム

デジタル⼈材を輩出する



教員・職員向けの合同企業説明会参加予定 ⼤学・⾼専
北海道⼤学、室蘭⼯業⼤学、⼩樽商科⼤学、帯広畜産⼤学、旭川医科⼤学、北⾒
⼯業⼤学、はこだて未来⼤学、千歳科学技術⼤学、札幌市⽴⼤学、札幌⼤学、札幌
学院⼤学、北海学園⼤学、北海道科学⼤学、北海道情報⼤学、函館⼯業⾼等専
⾨学校、苫⼩牧⼯業⾼等専⾨学校、釧路⼯業⾼等専⾨学校、旭川⼯業⾼等専⾨
学校（18校）

※上記⼤学・⾼専の教員等に参加依頼をいたしますが、全ての⼤学・⾼専が参加するとは
限りません。ご了承ください。

札幌市出⾝。藤⼥⼦短期⼤学を卒業後、株式会社三井住友銀⾏へ⼊
社。7年勤務後、株式会社リクルートへ転職。求⼈情報誌「タウン
ワーク」の⽴ち上げメンバーとして、企業の採⽤に携わる。その後、
⼈材派遣、⼈材紹介・職業訓練校・企業研修の会社を経て、2016年
「キャリアフォローアカデミー株式会社」を設⽴。

北海道デジタル⼈材育成推進協議会事務局
（北海道経済産業局 製造・情報産業課 担当者︓⽮野・天内・⾼橋）
◆TEL:011-700-2253 (9:00-17:00 ⼟⽇祝⽇除く)
◆E-mail: bzl-hokkaido-seizojoho@meti.go.jp

問い合わせ先

「教員×企業」 ・「学⽣×仕事」・「学⽣×経営者」
ほっかいどうデジタル⼈材 【つなぐ】 就職促進パッケージ

北海道デジタル⼈材育成推進協議会は、道内企業の認知度
向上を⽬的とした企業・経営者・教員・学⽣との接点づく
りを、①教員向け合同企業説明会「教員×企業」、②実践
的インターンシップ「学⽣×仕事」、③焚⽕トーク「学⽣
×経営者」をパッケージで実施（モデル実施）。第1弾が
今回の合同企業説明会です。今後、第2弾、第3弾と続き
ます。すべて参加することで貴社と⼤学・⾼専との繋がり
が深まり、⼈材確保に結びつくはずです。ぜひ、すべての
取組への参加をご検討ください。後⽇、ご案内します。

北海道デジタル⼈材育成推進協議会は、道内企業の実情に合ったデジタル⼈材の育成や道内企業へ
の就職促進等の取組を、教育界と産業界が⽬線を合わせて対話・検討しながら、具体化・実⾏してい
ます。具体的には、ビジネスパーソンに求められるビジネス素養の要素を追加した、⼤学・⾼専の講
義内容の強化や、道内学⽣と道内企業との接点拡⼤として実践的インターンシップなどに取り組んで
います。協議会の構成は、5つの経済団体、18つの⼤学・⾼専、4つの⾏政機関です。

「学⽣・教員を惹きつけるプレゼン⽅法」 講師プロフィール

教員・職員向けの合同企業説明会の取組の位置づけ
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